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En RODIO KRONSA S.L.U., como empresa del sector 

de la construcción, especializada en el subsector de 

las cimentaciones y de las obras de naturaleza 

geotécnica, asumimos el compromiso de desarrollar 

nuestras actividades de manera segura, responsable y 

sostenible, garantizando en todo momento la 

satisfacción de nuestros clientes, la protección al 

medio ambiente y la seguridad y salud de las personas 

que forman parte de nuestra organización y de todas 

aquellas que puedan verse afectadas por nuestras 

actividades.
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Para ello, la Dirección General establece y mantiene un 
Sistema Integrado de Gestión (SIG) basado en las normas 
UNE-EN-ISO 9001:2015, UNE-EN-ISO 14001:2015 y UNE-
EN-ISO 45001:2023, y se compromete a:

• Cumplir con los requisitos legales, normativos y contractuales 
aplicables a nuestras actividades, así como con otros 
compromisos que la organización suscriba.

• Prevenir la contaminación y los daños ocasionados al medio 
ambiente, gestionando de forma eficiente los recursos, los 
residuos y los riesgos asociados a nuestras operaciones.

• Garantizar entornos de trabajo seguros y saludables, 
eliminando peligros y reduciendo riesgos laborales.

• Fomentar la consulta, la participación y la formación del 
personal, promoviendo la competencia y la responsabilidad 
en todos los niveles de la empresa.

• Mejorar continuamente la eficacia del SIG, utilizando los 
resultados, indicadores y revisiones realizados como base 
para la toma de decisiones y la mejora del desempeño 
global.

• Integrar la calidad, la sostenibilidad y la seguridad en la 
planificación y ejecución de todas las obras, asegurando que 
nuestras soluciones contribuyan al desarrollo sostenible y a la 
satisfacción de todas las partes interesadas.

• Gestionar de forma responsable la energía, contribuyendo de 
forma activa a la reducción de emisiones y a la lucha contra 
el cambio climático.

• Fomentar un liderazgo comprometido y una cultura 
empresarial basada en la ética, la responsabilidad y el 
respeto, integrando los valores del SIG en todas las 
decisiones de negocio.

Esta Política ha sido aprobada por la Dirección General de 
RODIO KRONSA S.L.U., siendo de obligado cumplimiento 
para todas las actividades llevadas a cabo por la empresa, de 
igual modo lo será todo lo establecido en su Sistema 
Integrado de Gestión.
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