
La Dirección establecerá, dentro de la Política General de 
GRUPO RODIO KRONSA, los planes y recursos necesarios 
para alcanzar los objetivos establecidos en la Política de 
Seguridad y Salud Laboral.

Es responsabilidad de toda la organización de GRUPO RODIO 
KRONSA el obligado cumplimiento de lo establecido en el 
Sistema de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales, y 
fundamentalmente de las personas encargadas de la realización 
de las actividades comprendidas dentro del citado Sistema.

La Dirección de GRUPO RODIO KRONSA delega en el Director 
del Departamento de Prevención de Riesgos Laborales, la 
implantación y verificación del cumplimiento del Sistema de 
Gestión de Prevención de Riesgos Laborales, para lo cual 
posee la autoridad e independencia necesarias dentro de la 
organización de GRUPO RODIO KRONSA.




